
A Ishispuma Elementos Técnicos Ltda - EPP tem como objetivo que todos os seus provedo-
res, clientes e partes interessadas coloquem em prática em suas atividades os requisitos das 
normas Anticorrupção e de Conflito de Interesses onde decisões éticas são necessárias 
visando:

Que nossos produtos e serviços tenham reconhecimento somente com base em sua quali-
dade e termos competitivos e não com base em subornos ou pagamentos destinados a 
influenciar sua compra.

A Ishispuma mantém uma política sobre direitos humanos e condições de trabalho com 
intuito de harmonizar as normas acima no trato com clientes, provedores e entidades 
externas e:

Procurar o entendimento entre todos sem discriminação de nação ou costumes sociais 
Proibir qualquer forma de utilização de trabalho escravo e mão de obra infantil

Não apoiar condutas que envolvam discriminação de qualquer forma ou assédio

Reconhecer e respeitar os direitos das pessoas com liberdade de associação e acordo cole-
tivo 

Manter e o ambiente de trabalho seguro e organizado evitando acidentes e incêndios 

Cumprir procedimentos normatizados de segurança e saúde entre todas as pessoas

Não tolerar corrupção, suborno, desvio de fundos ou fraude de qualquer forma interna e 
externa

Proteger o meio ambiente com destino adequado de lixo e materiais recicláveis

Usar somente o necessário de recursos naturais como o uso da água sem desperdícios

Reduzir consumo de combustível com alternativas disponíveis e utilização racional de veícu-
los 

Planejar melhorias para redução de consumo de energia e baixar o consumo de papéis
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